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Gorinchem, 7 februari 2024

 
 
VOORSTEL BESTUUR WAARDLANDEN 
 
Vergadering :  26 februari 2024 
Agendapunt : 1.0 
Steller: : Jürgen Rau 

 
 
Onderwerp :  Verdeling portefeuilles in het bestuur 
 
Voorstel :   

1. Dhr. Bikker wordt voorzitter  
2. Dhr. De Boer wordt vicevoorzitter/aandachtsgebied uitvoering  
3. Dhr. Van Maanen wordt portefeuillehouder Financiën/ICT/overige bedrijfsvoering  
4. Dhr. Nederveen wordt portefeuillehouder Personeelszaken  

 
 
Inleiding 
Door de herverdeling van de portefeuilles van de wethouders levert gemeente Hardinxveld-
Giessendam een ander bestuurslid. Hierdoor is het noodzakelijk om de portefeuilles opnieuw te 
verdelen. 
 
Het betreft hier aandachtsgebieden. Alle bestuursleden zijn verantwoordelijk voor alle bestuurlijke 
aangelegenheden en leggen hierover ook verantwoording af in hun eigen gemeente, ongeacht de 
portefeuille. Het is een interne werkverdeling. Een uitzondering is het voorzitterschap. Hier zitten 
specifieke verantwoordelijkheden aan vast. 
 
Er zijn de volgende functies te verdelen: 

1. Voorzitter 
2. Vicevoorzitter/aandachtsgebied uitvoering 
3. Portefeuillehouder Financiën/ICT/overige bedrijfsvoering 
4. Portefeuillehouder Personeelszaken 

 
Beoogd effect 
Voor zowel bestuur als de organisatie Waardlanden is het duidelijk welke bestuursleden waarover  
benaderd kunnen worden. 
 
Argumenten 
Korte omschrijving taken: 
 
Voorzitter 

- Leiding geven aan de bestuursvergadering 
- Sparringpartner van de directeur  
- Vertegenwoordiger in rechte voor het plegen van rechtshandelingen 
- Voert jaarlijks samen met de portefeuillehouder Personeelszaken de beoordelings- en 

functioneringsgesprekken met de directeur 
 
Vicevoorzitter 

- Vervangt de voorzitter 
- Adviseur voorzitter  
- Aandachtsgebied; uitvoering 

 
Portefeuillehouder Financiën 

- Aandachtsgebied financiën, ICT en overige bedrijfsvoerings-zaken 
- Is de specialist op het gebied van financiën 
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- Heeft elke zes weken overleg met de controller  
 
Portefeuillehouder Personeelszaken 

- Aandachtsgebied personeel en overige HRM onderwerpen 
- Eerste aanspreekpunt van het bestuur op gebied van personeelsaangelegenheden 
- Voert jaarlijks samen met de voorzitter de beoordelings- en functioneringsgesprekken met de 

directeur 
 
Kanttekeningen 
De portefeuilleverdeling in deze vier portefeuilles hoeft niet gevolgd te worden. Er ligt een logische 
verdeling op basis van de taken en verantwoordelijkheden van de organisatie en in lijn met de 
voorgaande verdeling. 
 
Financiën 
Niet van toepassing.  
 
Communicatie 
De portefeuilleverdeling heeft nauwelijks communicatieve uitwerking. In de gemeenten worden de 
eigen wethouders afval en grondstoffen als betrokken bestuurslid naar voren gebracht. Indien het om 
de organisatie Waardlanden gaat zal dat de voorzitter zijn, of zo veel mogelijk het gehele bestuur als 
collectief.  
 
Vervolg 
Inschrijvingen bij Kamer van Koophandel en de banken worden op de nieuwe situatie aangepast.  
 
Bijlagen 
Geen.  
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Bestuur Waardlanden :  26 februari 2024 
 
Agendapunt     :  1.0  
 
Onderwerp    :  Verdeling portefeuilles in het bestuur 
 
  
 
 
Het Bestuur van de Gemeenschappelijke Regeling Bedrijfsvoeringsorganisatie Reinigingsdienst 
Waardlanden 
 
 
b e s l u i t : 
 
 

1. Dhr. Bikker wordt voorzitter  
2. Dhr. De Boer wordt vicevoorzitter/aandachtsgebied uitvoering  
3. Dhr. Van Maanen wordt portefeuillehouder Financiën/ICT/overige bedrijfsvoering  
4. Dhr. Nederveen wordt portefeuillehouder Personeelszaken     

 
 
Aldus besloten in de bestuursvergadering,  
gehouden op 26 februari 2024 
 
de secretaris         de voorzitter 
 
 
 
 
J.A.P. Rau         A.C. Bikker    
  
 


