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BESLUITENLIJST OPENBAAR

Openbare vergadering van het Bestuur van Reinigingsdienst Waardlanden
d.d. 13 april 2022

Aanwezig:
Christa Hendriksen Gemeente Vijfheerenlanden (voorzitter)
Theo Boerman Gemeente Hardinxveld-Giesendam
Joost van der Geest Gemeente Gorinchem
Arco Bikker Gemeente Molenlanden
Hans van den Brule secretaris/directeur
Alsmede:
Hans Demmers controller
Caroline Redelijkheid managementassistente (verslag)
Jaap Schot Verstegen Accountants (agendapunt 4)
Agendapunt Besluit
1. Opening en mededelingen - De voorzitter opent de vergadering om 10.06 uur.
- Dhr. Demmers deelt mee dat de brieven voor de
zienswijzeprocedure nog voigen.
2. Afronding proces Invoering HR21 - Conform vastgesteld.
3. Regeling generatiepact 2022- - Conform vastgesteld.
2025
4. Jaarstukken 2021 - Dhr. Schot van Verstegen Accountants geeft een

korte inleiding over het concept accountantsverslag.
Hij verwacht een goedkeurend oordeel te kunnen
geven. Aandachtspunten zijn:

o Schriftelijke opdrachtverstrekkingen

o Documentatie prestatielevering

o Het aantal overuren is in strijd met de

Arbo wetgeving
- Dhr. Van den Brule geeft aan dat deze
aandachtspunten al langer bekend zijn.
Het bestuur heeft voor de overurenproblematiek al
een nieuwe regeling vastgesteld.
Opdrachtgeverschap, prestatielevering en
aanbestedingsprocedures moeten nader worden
onderzocht en uitgewerkt worden in een notitie
door het MT.
- Dhr. Boerman mist het inzicht in de

verwerkingskosten per gemeente.
Dhr. Van den Brule geeft aan dat Waardlanden de
resultaten per gemeente in het vervolg zal gaan
vermelden. Vanaf volgend jaar krijgen we te maken
met verschillende beleidsvoeringen van de
gemeenten. Het is dan niet meer automatisch een
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vast bedrag per inwoner. Het bedrag kan verschillen
door de verschillende afnames van gemeenten.

- Dbhr. Bikker geeft aan dat de gemeenteraden op de
hoogte willen worden gehouden van de
implementatie van het nieuwe beleidsplan.

Dhr. Van den Brule heeft met de contactambtenaren
afgesproken dat de nieuwe raadsleden een
raadsinformatiebrief krijgen met de huidige stand
van zaken en als bijlage de strategienota. Ook zullen
er collectieve bijeenkomsten en werkbezoeken
worden georganiseerd om het kennisniveau op peil
te krijgen.

- Dhr. Bikker vraagt of de jaarrekening 2021
aanleiding geeft tot een begrotingswijziging van
2022.

Dhr. Demmers antwoordt dat de voortgang van het
nieuwe afvalbeleid waarschijnlijk wel voor een
begrotingswijziging 2022 gaat zorgen. De grootte is
nog niet bekend.

- Conform vastgesteld.

5. Begroting 2023 - Dhr. Boerman geeft aan dat het een duidelijker
beeld geeft als de kerngegevens in vergelijkbare
cijfers worden weergegeven.

Dhr. Van den Brule waardeert deze opmerkingen om
tot een informatievere begroting te komen.

- Dhr. Boerman geeft een aanbeveling om een norm
vast te stellen voor de overhead. Zo wordt een
duidelijker beeld gecreéerd.

Dhr. Van den Brule antwoordt dat dit zeker de
bedoeling is. In de komende periode wordt deze
norm op basis van de nieuwe toegevoegde taken
vastgesteld.

- Dhr. Boerman vindt het belangrijk dat er komend
jaar contact is over de ontwikkeling van de tarieven.
Dhr. Van den Brule roept de gemeenten op de
tarieven te harmoniseren om afvaltoerisme zoveel
mogelijk te beperken. Verschillende tarieven geven
ook kans op ruis in communicatie naar inwoners.

- Dhr. Bikker vraagt of er meer duidelijkheid kan
worden gegeven over de prijsstijging van de
component containers.

Dhr. Van den Brule antwoordt dat in verband met
het nieuwe afvalbeleid, er meer nieuwe containers
worden geplaatst

- Dhr. Bikker vraagt om uitleg van het verschil in het
aantal vacatures en vraagt of het bedrag wel klopt.
Dhr. Van den Brule geeft aan dat het
personeelsbestand fors is uitgebreid maar dat de
dekking nogal verschilde. Een deel van de vacatures
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is nieuw. Meerdere vacatures betroffen omzetting
van inhuurkrachten naar vaste formatie, waarvoor
geen extra budget nodig was. Het genoemde bedrag
is waarschijnlijk de CAO verhoging. Als dit zo is wordt
deze tekst nog toegevoegd aan de begroting. Ook de
volgende zin zal worden toegevoegd:

De functies zoals hier weergegeven zijn allemaal al
verwerkt in de goedgekeurde begrotingswijziging
van 2021. Er zijn geen additionele functies
toegevoegd.

- Dhr. Bikker mist de onderbouwing van het bedrag bij
het kopje bedrijfsvoering. Dhr. Van den Brule legt uit
dat het belangrijkste deel van deze stijgende
kostenpost de verhoging is van de post onvoorzien.
Dit is nu een tijdelijke oplossing. Waardlanden komt
met een oplossing voor spoedeisende uitgaven.

- Dhr. Van der Geest heeft het verzoek om de
planning te verbeteren.

- Dhr. Van der Geest heeft het verzoek om met elkaar
op te trekken omtrent de tarieven rondom
milieustraten en voor bijvoorbeeld incontinentie
materialen.

Dhr. Van den Brule geeft aan dat een voorstel over
incontinentiemateriaal al besproken is met de
contactambtenaren.

- Conform vastgesteld.

6. Rondvraag geen

Aldus vastgesteld en goedgekeurd door alle bestuursleden van Reinigingsdienst Waardlanden

C.Hendriksen H. van den Brule
Voorzitter Secretaris




