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Elke dag werken wij met ruim 110 enthousiaste collega’s aan een schone omgeving en een
afvalvrije toekomst. Wij zamelen afval en grondstoffen in voor de gemeenten Gorinchem,
Hardinxveld-Giessendam, Molenlanden en Vijfheerenlanden. Onze kennis en expertise zetten wij
in om grondstoffen opnieuw te gebruiken en bij te dragen aan een toekomst waarin afval niet
meer bestaat.

Ben jij de professional die onze financiéle informatievoorziening naar een hoger niveau tilt en zorgt dat
management en organisatie altijd kunnen vertrouwen op de juiste cijfers?

Wij zijn op zoek naar een

Financial controller
(32 - 36 uur per week)

De Financial Controller is verantwoordelijk voor het optimaliseren van de financiéle administratie, het
verbeteren van de kwaliteit van de financiéle rapportages en het waarborgen van betrouwbare
sturingsinformatie. De functie richt zich op zowel de uitvoering als de doorontwikkeling van financiéle
processen en informatievoorziening binnen Reinigingsdienst Waardlanden, in nauwe samenwerking met
de financieel adviseurs.

Dit ga je doen:

e Je bent verantwoordelijk voor de totstandkoming van de jaarrekening en het begeleiden van de
accountantscontrole.

e Opstellen, verbeteren en onderhouden van de PBC-lijst (balansdossier) en bijbehorende
procedures.

e Begeleiden van het auditproces en fungeren als eerste aanspreekpunt voor de accountant.

e Documenteren en verbeteren van eindejaar werkzaamheden en bewaken van de planning rondom
de jaarafsluiting.

e Opzetten en onderhouden van de IV3-rapportage en andere periodieke financiéle rapportages.

e Samen met de financieel adviseurs ontwikkelen en beheren van een rapportagestructuur voor
managementinformatie.

o Meedenken over en implementeren van verbeteringen in het financiéle ERP-systeem (Exact).

o Nauw samenwerken met de financieel adviseurs om financiéle processen, rapportages en analyses
op elkaar af te stemmen en de interne financiéle informatievoorziening te versterken.

Wie ben jij:
e Je hebt een afgeronde hbo-opleiding, bij voorkeur in Bedrijfseconomie, Accountancy of
Controlling.

e Je hebt minimaal 3 jaar relevante werkervaring op het gebied van financiéle administratie,
rapportage en controlling of eerder ervaring als adviseur, boekhouder of controller.

e Je bent een kanjer in het bouwen van rapportages, dashboards en draaitabellen in Excel.

e Je hebt ervaring met het opzetten van rapportagestructuren en procesoptimalisatie.

e Ervaring binnen het (semi-)publieke domein is een pré.

Wat bieden wij?
o Een veelzijdige functie van 32 tot 36 uur per week waarin je bijdraagt aan de verdere
ontwikkeling van een publieke organisatie.
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e Een jaarcontract met uitzicht op een vast contract.

e Een goede balans tussen privé en werk vinden wij belangrijk, daarom kun je tijd en plaats
onafhankelijk werken. Voor thuiswerken bieden we gerichte faciliteiten, zoals een laptop en
mobiele telefoon.

e Een salaris van maximaal € 5.033, - bruto per maand bij een voltijd dienstverband (schaal 9). Bij
goed functioneren kun je doorgroeien naar uitloopschaal 10, maximaal € 5.554, - bruto per
maand.

e Een Individueel Keuze Budget (IKB) van 17,05% die je naast je salaris maandelijks opbouwt. Het
IKB bestaat uit je vakantiegeld, eindejaarsuitkering, bovenwettelijk verlof en levensloopbijdrage.
Het IKB is een vrij besteedbaar budget dat je flexibel kan inzetten.

e Goede secundaire arbeidsvoorwaarden zoals flexibele werktijden, een goede
reiskostenvergoeding, een uitstekend pensioen en een premievrije WIA-verzekering.

e Een prettige werkomgeving met betrokken collega’s en maatschappelijke relevantie

Informatie
Wil je meer weten over de functie? Neem dan contact op met Marc Advocaat, afdelingsmanager
Bedrijfsvoering, via marcadvocaat@waardlanden.nl of bel 06 23096962

Solliciteren?

Klinkt dit als jouw volgende uitdaging? Dan maken we graag kennis met je. Stuur uiterlijk 8 februari 2026
je cv en een korte motivatiebrief naar Sadettin Kaymaz, HR-adviseur bij Waardlanden via
hrm@waardlanden.nl

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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