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Elke dag werken wij met ruim 115 enthousiaste collega’s aan een schone omgeving en een
afvalvrije toekomst. Wij zamelen afval en grondstoffen in voor de gemeenten Gorinchem,
Hardinxveld-Giessendam, Molenlanden en Vijfheerenlanden. Onze kennis en expertise zetten wij
in om grondstoffen opnieuw te gebruiken en bij te dragen aan een toekomst waarin afval niet
meer bestaat.

Ben jij technisch sterk, werk je graag zelfstandig en krijg je energie van afwisselende
werkzaamheden? Dan zijn wij op zoek naar jou. In deze veelzijdige functie zorg je ervoor dat ons
wagenpark en onze ondergrondse afvalcontainers veilig, betrouwbaar en optimaal inzetbaar zijn.

Wij zijn op zoek naar een

1e Monteur Bedrijfsvoertuigen
(32-36 uur per week)

Dit ga je doen:
Als 1e Monteur Bedrijfsvoertuigen ben je verantwoordelijk voor het uitvoeren van onderhouds-,
reparatie- en storingswerkzaamheden aan onze voertuigen en materieel.

Je belangrijkste werkzaamheden zijn:
e Uitvoeren van onderhoud en reparaties aan vrachtwagens en bedrijfswagens.
Opsporen, analyseren en oplossen van storingen.
Vervangen van onderdelen en uitvoeren van zowel kleine als grote reparaties.
Keuren en controleren van voertuigen en materialen.
Uitvoeren van werkzaamheden aan hydraulische, pneumatische en elektrische systemen.
Zorgdragen voor een veilige, schone en nette werkplek.
Signaleren van technische problemen en meedenken over structurele oplossingen.

Als 1e Monteur neem je volgens een vastgesteld rooster deel aan de storingsdienst buiten reguliere
werktijden. Dit houdt in dat je periodiek bereikbaar bent voor het oplossen van storingen in de
avonduren en weekenden.

Wie ben jij:
Wij zoeken een technische vakman of vakvrouw die zelfstandig werkt, verantwoordelijkheid neemt en
graag de handen uit de mouwen steekt.

Daarnaast beschik je over:

e Een afgeronde mbo-opleiding, bij voorkeur in de richting van Bedrijfsautotechniek,
Voertuigtechniek, Werktuigbouwkunde of een vergelijkbare opleiding.
Ervaring met het onderhouden en repareren van bedrijfsvoertuigen en/of vrachtwagens.
Kennis van hydraulische, pneumatische en elektrische systemen.
Technisch inzicht en het vermogen om storingen systematisch te analyseren en op te lossen.
Een zelfstandige, nauwkeurige en proactieve werkhouding.
Een rijbewijs B. Rijbewijs C is een pré.
Een APK-bevoegdheid of ervaring met APK-keuringen is een pré
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Wat bieden wij?

e Een functie van 32-36 uur per week, waarin je verder kunt bouwen op een solide basis.

o Een jaarcontract met uitzicht op een vast contract, zodat je echt kunt meebouwen aan ons team
en onze missie: een schone omgeving en een afvalvrije toekomst.

e Een salaris van maximaal € 3.743,- bruto per maand bij een voltijd dienstverband (schaal 6). Bijj
gebleken geschiktheid bestaat de mogelijkheid om bevorderd te worden naar uitloopschaal 7
(maximaal € 4.065,-).

¢ Een maandelijkse opbouw van 17,05% van je bruto maandsalaris aan Individueel Keuzebudget.

e (Goede secundaire arbeidsvoorwaarden zoals flexibele werktijden, inconveniéntentoelage,
bereikbaarheidstoelage, een goede reiskostenvergoeding, een uitstekend pensioen en een
premievrije WIA-verzekering.

Informatie
Wil je meer weten over de functie? Neem dan contact op met Rolf de Kok, teammanager Milieustraten &
Materieel, via rolfdekok@waardlanden.nl of bel 06 - 55 33 19 09.

Solliciteren?
Klinkt dit als jouw volgende uitdaging? Dan maken we graag kennis met je. Reageer uiterlijk 27 oktober
2026 via de onderstaande link en voeg je cv en een korte motivatiebrief toe.

Solliciteer hier

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.

Het aanleveren van een recente Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) maakt onderdeel uit van de
selectieprocedure



https://werkenbij.waardlanden.nl/aanmaken-sollicitatie-incl-autorisatie-prs/wl-sollicitatie?VcSn=8

